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Proceso de Formacion Profesional Integral

Formato Bitacora Etapa productiva

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

Centro De Gestion Industrial Sede D

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva BITACORA N° Periodo
Colpsic 1 May-24 a Jun-04
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
Sandra Paola Gomez 3105488833 jefe.th@colpsic.org.co
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
CONTRATO DE vincuLo APOYO A UNA PROYECTO UNIDAD
APRENDIZAIJE X CONTRACTUAL PASANTIA INSTITUCION PRODUCTIVO PRODUCTIVA MONITORIA
FAMILIAR
Nombre del aprendiz Teléfono de contacto Correo electronico institucional
Andres Camilo Poveda Velandia 3123811946 camilopovedal4@gmail.com |
Ndamero de ficha Programa de formacion
1960591 Sistema de gestidn integrada de la calidad, medio ambiente y seguridad y salud en el trabajo |
" BSE E
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD FECHA FECHA OBSERVACIONES,
. . EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
(Ingrese cuantas filas sean necesarias) INICIO FIN

DIFICULTADES PRESENTADAS

Acta de conocimiento y aceptacion del

Induccion general 24-may 24-may |reglamento interno de trabajo
Plan de trabajo calidad 25-may 25-may |Cronograma de actividades
Capacitacion calidad 26-may 26-may |Correo electronico

Preguntas listas de verificacion diagnostico 27-may 27-may |Lista de verificacion

Diagrama de gantt plan de trabajo 28-may 31-may |Cronograma de actividades
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Formato de diagnéstico 1-jun 2-jun Matriz de diagndstico

Convocatoria equipo auditor, programay
Entregables para auditoria 3-jun 4-jun plan

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

ﬁmo\re,s 0, @OUQD\D" 4/6/2021

Firma del jefe inmediato y sello de la empresa Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.




